
滋慶学園グループでは、退職事由を問わず、当グループを退職された方の再入社を歓迎しています。

当グループを退職後に新たに得たスキル・知識・経験を活かし、再度、滋慶学園グループでご活躍し
ていただくための制度です。

［制度概要］

自己都合で退職された方の再採用（アルムナイ採用）を行っています。

退職後に得た新たな経験やスキルを活かして、再度当グループでご活躍頂くための制度です。

当グループのキャリアリターンサイトにご登録頂きますと、マイページを通じてキャリア採用求人や
各種情報をご確認頂くことが出来ます。

［対象者］

滋慶学園グループで職員・社員として1年以上勤務し、自己都合退職された方

※ 定年退職は対象外

「今すぐは戻らないけれど滋慶学園グループと繋がっていたい」「他社でスキルアップを図り、機
会があればまた滋慶学園グループで活かしたい」「私生活の事情が変わったらカムバックしてみた
い」など様々な方にご登録頂けます。

［登録方法］

以下より必要事項を入力の上、ご登録下さい。（退職時、退職後いつでも登録可能です）

⚫︎滋慶学園グループ 退職者専用キャリアリターンサイトはこちら

［留意事項］

選考プロセスは通常のキャリア採用と同様です。

当グループへの採用をお約束するものではありません。

お問い合わせ

株式会社滋慶ヒューマンリソース

recruit@jikei-hr.co.jp

キャリアリターン制度の概要

https://retiree.alumy.jp/enterprises/5923c154759e4a6a99143d3875b2d3dd/retirees/invite?utm_source=alumylp

